
  

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2º inciso III, alínea b, da lei complementar nº 38, de 12 de novembro de 2015 

1 

 

SEGUNDA-FEIRA, 14 DE DEZEMBRO DE 2020             D. O. E. SJR PODER EXECUTIVO       3 PÁGINAS 

    

  

 

  

 

 

 

 

   

 
 

SUMÁRIO 

LEI 

Gabinete do Prefeito ........................................................................ 01 

DECRETO 

Gabinete do Prefeito ........................................................................ 01 

PORTARIA 

Secretaria Municipal de Saúde ........................................................ 09 

RESOLUÇÃO 

Secretaria Municipal de Saúde ........................................................ 09 

 

 

 

 

LEI Nº 1.273, 22 de janeiro de 2021.  

 

Revoga-se a matéria tratada na Lei nº 

1.269/2020 e dá outras previdências. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de sua atribuição que lhe 

confere o art. 59, inciso VI da Lei Orgânica Municipal, FAÇO 

SABER, que a Câmara Municipal aprovou e eu SANCIONO a 

seguinte Lei: 

 

Art. 1° Revoga-se a matéria tratada na Lei nº. 1.269/2020, em todos 

seus artigos. 

 

Art. 2° Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

 

LEI Nº 1.274, 22 de janeiro de 2021.  

 

Dispõe sobre o reajuste de vencimento base 

dos cargos em comissão e de nível 

fundamental, conforme salário mínimo 

nacional e dá outras providências. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de sua atribuição que lhe 

confere o art. 59, inciso VI da Lei Orgânica Municipal, FAÇO 

SABER, que a Câmara Municipal aprovou e eu SANCIONO a 

seguinte Lei: 

 

Art. 1° Fica reajustado para R$1.100.00 (um mil e cem reais) o 

vencimento base dos cargos em comissão, que seja inferior a esse 

valor, conforme dispõe o art. 7º, incisos IV e VII da Constituição 

Federal, e art. 72, §2º, incisos I e III, da Lei Orgânica Municipal.  

 

Art. 2º Fica estabelecido que os servidores públicos municipais que 

tenham como piso salarial o valor equivalente ao salário mínimo, 

ficarão sujeitos ao reajuste anual promovido pelo Poder Executivo 

Federal, de forma automática, a fim de que se adequem à norma 

constitucional prevista no art. 7º, inciso IV, da Constituição Federal.  

 

Paragrafo único: É vedada a utilização do salário mínimo como 

indexador de base de cálculo de vantagem de servidor público ou de 

empregado municipal. 

 

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 

seus efeitos financeiros a 1º de janeiro de 2021. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

DECRETO 2.108, 22 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear LISIANE FERNANDA SIMEÃO DE AZEVEDO 

SANTOS, para o cargo em comissão de Chefe do Departamento de 

Vigilância em Saúde Ambiental, símbolo CC-2, da Secretaria 

Municipal de Saúde - SEMUS do Município de São José de Ribamar, 

devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 22 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA  

Secretário Municipal de Saúde – SEMUS 

 

Republicado por incorreção. 
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DECRETO 2.236, 22 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear ANA MARIA SILVA COSTA, para o cargo em comissão 

de Assessor Técnico V, símbolo CC-8, da Secretaria de Assistência 

Social, Trabalho e Renda do Município de São José de Ribamar, 

devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 22 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA  

Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda  

 

Republicado por incorreção. 

 

 

DECRETO 2.418, 22 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear SANDRA MARIA CHAGAS DA SILVA, para o cargo em 

comissão de Auxiliar de Serviços, símbolo CC-8, da Secretaria 

Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – SEMAS do 

Município de São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir 

de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 22 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA 

Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – 

SEMAS 

 

Republicado por incorreção. 

 

 

DECRETO Nº 2.565, 25 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear, PAULO BRUSACA DE SOUZA para o cargo de Chefe de 

Manutenção Predial, símbolo CC-8, da Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED da Prefeitura Municipal de São José de 

Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 25 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED 

 

Republicado por incorreção. 

 

 

DECRETO 2.590, 25 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear, MAURA LÚCIA GOMES DA SILVA para o cargo de 

Diretor de Pré-Escola, símbolo CCEB-8, da Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED do Município de São José de Ribamar, devendo 

ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 25 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretária Municipal de Educação – SEMED 

 

Republicado por Incorreção. 

 

 

DECRETO 2.604, 25 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear, CARLA CRISTIANE SARAIVA PAVÃO para o cargo 

de Diretor de Pré-Escola, símbolo CCEB-8, da Secretaria Municipal 

de Educação – SEMED do Município de São José de Ribamar, 

devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 25 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretária Municipal de Educação – SEMED 

 

Republicado por incorreção. 
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DECRETO 2.608, 25 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear EDNALVA LUIZA CASCAIS GARCEZ, para o cargo de 

Diretor de Ensino Fundamental III, símbolo CCEB-3, da Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED do Município de São José de 

Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 25 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretária Municipal de Educação – SEMED 

 

Republicado por incorreção. 

 

 

DECRETO 2.659, 26 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear ALVIMAR FRAZÃO COSTA, para o cargo de Chefe de 

Cozinha de Escola, símbolo CC-8, da Secretaria Municipal de 

Educação - SEMED do Município de São José de Ribamar, devendo 

ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 26 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretária Municipal de Educação – SEMED 

 

Republicado por incorreção. 

 

 

DECRETO 2.867, 28 de janeiro de 2021.  

 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear CREUZA RODRIGUES DE SOUZA NETA MAIA, para 

o cargo de Assessora de Imunização, símbolo CC-3, da Secretaria 

Municipal da Saúde - SEMUS Social do Município de São José de 

Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 28 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretaria Municipal da Saúde – SEMUS 

 

Republicado por incorreção. 

 

 
DECRETO 2.872, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear JOSÉ RIBAMAR SEGUINS FILHO, para o cargo de 

Assessor de Departamento, símbolo CC-3, Secretaria Municipal de 

Educação - SEMED, da Prefeitura Municipal de São José de 

Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretária Municipal de Educação – SEMED 

 

 

DECRETO 2.873, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear IRANILSON CARDOSO DOS SANTOS, para o cargo de 

Assessor Técnico V, símbolo CC-8, Secretaria Municipal de 

Educação - SEMED, da Prefeitura Municipal de São José de 

Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretária Municipal de Educação - SEMED 
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DECRETO 2.874, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear JOSENILSON CASTRO LIMA, para o cargo de Chefe de 

Turno do Serviço de Transporte, símbolo CC-8, Secretaria Municipal 

de Educação - SEMED, da Prefeitura Municipal de São José de 

Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

CONCEIÇÃO DE MARIA GOMES LEITE 

Secretária Municipal de Educação - SEMED 

 

 

DECRETO 2.875, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear ELVIS FERREIRA DE FREITAS, para o cargo de 

Assessor técnico I, símbolo CC-4, da Central de Licitação, Contratos 

e Convênios - CELICC, da Prefeitura Municipal de São José de 

Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

JÉRLLIDA DE FREITAS NUNES  

Central de Licitação, Contratos e Convênios - CELICC 

 

 

DECRETO 2.876, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear DENIZE OLIVEIRA SANTANA, para o cargo de 

Assessor técnico I, símbolo CC-4, da Secretaria Municipal de 

Assistência Social, Trabalho e Renda – SEMAS da Prefeitura 

Municipal de São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir 

de 1º de janeiro de 2021.  

 

 

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA 

Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – 

SEMAS 

 

 

DECRETO 2.877, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear JÚLIA DA CRUZ ZAIDAN, para o cargo de Assessor de 

Articulação Comunitária II, símbolo CC-8, da Secretaria Municipal 

de Assistência Social, Trabalho e Renda – SEMAS da Prefeitura 

Municipal de São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir 

de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA 

Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – 

SEMAS 

 

 

DECRETO Nº 2.878, 29 de janeiro de 2021.  

 

Torna sem efeito o Decreto nº 2.424, de 22 de 

janeiro de 2021. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Torna sem efeito o Decreto nº. 2.424, de 22 de janeiro de 

2021, publicado no Diário Oficial do Município, de 22 de janeiro de 

2021. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 1º DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 
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DECRETO 2.879, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear JOSENILDE RODRIGUES MACHADO SOUSA, para o 

cargo de Assessor Técnico V, símbolo CC-8, da Secretaria Municipal 

de Assistência Social, Trabalho e Renda – SEMAS da Prefeitura 

Municipal de São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir 

de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA 

Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – 

SEMAS 

 

 

DECRETO 2.880, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear ANDRELINA SILVA MENEZES, para o cargo de 

Assessor Técnico V, símbolo CC-8, da Secretaria Municipal de 

Assistência Social, Trabalho e Renda – SEMAS da Prefeitura 

Municipal de São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir 

de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA 

Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – 

SEMAS 

 

 

DECRETO 2.881, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear VALTIENE DA SILVA BARBOSA, para o cargo de 

Assessor Técnico V, símbolo CC-8, da Secretaria Municipal de 

Assistência Social, Trabalho e Renda – SEMAS da Prefeitura 

Municipal de São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir 

de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA 

Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – 

SEMAS 

 

 

DECRETO 2.882, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear ANA MARIA JELMA DO LIVRAMENTO DA SILVA, 

para o cargo de Assessor Técnico V, símbolo CC-8, da Secretaria 

Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – SEMAS da 

Prefeitura Municipal de São José de Ribamar, devendo ser 

considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

GILVANA DUAILIBE FERREIRA 

Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Renda – 

SEMAS 

 

DECRETO Nº 2.883, 28 de janeiro de 2021.  

 

Torna sem efeito o Decreto nº 2.173, de 22 de 

janeiro de 2021. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Torna sem efeito o Decreto nº. 2.173, de 22 de janeiro de 

2021, publicado no Diário Oficial do Município, de 22 de janeiro de 

2021. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 1º DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2º inciso III, alínea b, da lei complementar nº 38, de 12 de novembro de 2015 
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DECRETO 2.884, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear DANILA DUARTE ARAÚJO, para o cargo de Chefe do 

Serviço de Assistência Social, símbolo CC-7, da Secretaria 

Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de São José 

de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 

2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde 

 

  

DECRETO Nº 2.885 de janeiro de 2021.  

 

Torna sem efeito o Decreto nº 2.527, de 25 de 

janeiro de 2021. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Torna sem efeito o Decreto nº. 2.527, de 25 de janeiro de 

2021, publicado no Diário Oficial do Município, de 25 de janeiro de 

2021. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 1º DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

 
DECRETO Nº 2.886 de janeiro de 2021.  

 

Torna sem efeito o Decreto nº 2.620, de 25 de 

janeiro de 2021. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Torna sem efeito o Decreto nº. 2.620, de 25 de janeiro de 

2021, publicado no Diário Oficial do Município, de 25 de janeiro de 

2021. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 1º DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

 
DECRETO Nº 2.887 de janeiro de 2021.  

 

Torna sem efeito o Decreto nº 2.580, de 25 de 

janeiro de 2021. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Torna sem efeito o Decreto nº. 2.580, de 25 de janeiro de 

2021, publicado no Diário Oficial do Município, de 25 de janeiro de 

2021. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 1º DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

 
DECRETO Nº 2.888 de janeiro de 2021.  

 

Torna sem efeito o Decreto nº 2.583, de 25 de 

janeiro de 2021. 

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º. Torna sem efeito o Decreto nº. 2.583, de 25 de janeiro de 

2021, publicado no Diário Oficial do Município, de 25 de janeiro de 

2021. 

 

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 1º DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2º inciso III, alínea b, da lei complementar nº 38, de 12 de novembro de 2015 
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DECRETO 2.889, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear BARBARA CAROLINA RABELO DOS SANTOS, para 

o cargo de Chefe do Serviço de Nutrição, símbolo CC-7, da 

Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de 

São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de 

janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

DECRETO 2.890, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear EDUARDO SILVA, para o cargo de Chefe do Serviço de 

Enfermagem, símbolo CC-7, da Secretaria Municipal de Saúde – 

SEMUS da Prefeitura Municipal de São José de Ribamar, devendo 

ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

DECRETO 2.891, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear JESSICA FERNANDA MORAES DA SILVA, para o 

cargo de Chefe do Serviço de Fisioterapia, símbolo CC-7, da 

Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de 

São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de 

janeiro de 2021.  

 

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

DECRETO 2.892, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear JOSE WLADIMIR FERREIRA DA SILVEIRA 

JÚNIOR, para o cargo de Assessor Técnico I, símbolo CC-4, da 

Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de 

São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de 

janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

DECRETO 2.893, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear KELISANDRA DA SILVA SOARES, para o cargo de 

Chefe do Serviço de Enfermagem, símbolo CC-7, da Secretaria 

Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de São José 

de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 

2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2º inciso III, alínea b, da lei complementar nº 38, de 12 de novembro de 2015 
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DECRETO 2.894, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear LARISSA BANDEIRA DE FREITAS COSTA, para o 

cargo de Chefe do Serviço de Enfermagem, símbolo CC-7, da 

Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de 

São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de 

janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde 

  

 

DECRETO 2.895, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear LUZIENE COSTA CORDEIRO, para o cargo de Chefe do 

Serviço de Enfermagem, símbolo CC-7, da Secretaria Municipal de 

Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de São José de Ribamar, 

devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde 

  

 

DECRETO 2.896, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear MONICA SHIRLEY FERREIRA, para o cargo de Chefe 

do Serviço de Enfermagem, símbolo CC-7, da Secretaria Municipal 

de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de São José de Ribamar, 

devendo ser considerado a partir de 1º de janeiro de 2021.  

 

 

 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

DECRETO 2.897, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear RAIMUNDO WELLINGTON SANTOS ARAÚJO, para 

o cargo de Chefe do Serviço de Farmácia, símbolo CC-7, da 

Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de 

São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de 

janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

DECRETO 2.898, 29 de janeiro de 2021.  

 

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, no uso de suas atribuições legais que 

lhe são conferidas pela Constituição Federal, Constituição Estadual e 

Lei Orgânica Municipal,  

 

RESOLVE: 

 

Nomear TERESA CRISTINA PEREIRA DE AZEVEDO, para o 

cargo de Chefe do Serviço de Enfermagem, símbolo CC-7, da 

Secretaria Municipal de Saúde – SEMUS da Prefeitura Municipal de 

São José de Ribamar, devendo ser considerado a partir de 1º de 

janeiro de 2021.  

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, EM 29 DE JANEIRO DE 2021.  

 

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS 

Prefeito Municipal 

 

EDUARDO ROGÉRIO RAPOSO BUNA 

Secretário Municipal de Saúde  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2º inciso III, alínea b, da lei complementar nº 38, de 12 de novembro de 2015 
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PORTARIA N° 01/2020 – SEMUS, DE 06 DE JANEIRO DE 

2021. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO JOSÉ DE 

RIBAMAR, no uso das atribuições que lhe confere o Art. 35 do 

Decreto Municipal n° 1.343, de 07 Agosto de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os membros da Comissão de Avaliação prevista no  

Art. 35 do Decreto Municipal n° 1.343, de 07 de Agosto de 2017, 

encarregada pela supervisão, fiscalização e acompanhamento da 

execução do Contrato de Gestão n.° 02/2020 – SEMUS, celebrado 

entre a Secretaria Municipal de Saúde e o Instituto de Apoio ao 

Desenvolvimento da Vida Humana – IADVH. 

 

Art. 2° A Comissão será composta pelos seguintes membros: 

 

I – Carla Mendes Barros, Matrícula n° 994859 

II– Tomaz Augusto Almeida dos Santos, Matrícula n° 994867 

III – Gleice Maria Pereira da Silva, Matrícula n° 994962 

 

§1° Os membros terão direito a liberação de carga horária de 06 

(Seis) horas de trabalho semanais para exercer suas atribuições na 

Comissão. 

 

§2° Compete aos membros fiscalizar e atestar a prestação dos 

serviços, nos termos do Contrato, por meio de relatórios de execução, 

para cumprimento do cronograma de repasses pela SEMUS, 

conforme pactuado no Contrato. 

 

Art. 3° Cabe à Comissão de Avaliação do Contrato acompanhar as 

atividades desenvolvidas pela Organização Social parceira e 

monitorar o Contrato de Gestão nos aspectos administrativo, técnico 

e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as 

metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento 

de seus auxiliares. 

 

§1° Para a realização das atividades de monitoramento, a Comissão 

de Avaliação deverá estabelecer práticas de acompanhamento e 

verificação no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda 

de reuniões e encontros com os dirigentes da Organização Social, 

para assegurar a adoção das diretrizes constantes do Contrato de 

Gestão. 

 

§2° A Comissão de Avaliação encaminhará, mensalmente, à 

autoridade superior o relatório de acompanhamento da execução do 

Contrato de Gestão. 

 

Art. 4° Os casos omissos oriundos da aplicação desta Portaria serão 

dirimidos pelo Secretário Municipal de Saúde. 

 

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Eduardo Rogério Raposo Buna 

Secretário Municipal de Saúde - SEMUS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESOLUÇÃO Nº 002/2021/CMS 

 

Dispõe sobre a ratificação e aprovação da 

Resolução 001/2021,  AD  REFERENDUM, do  

pleito Junto a Secretaria de Estado de Saúde  

para custeio  para Ação de Assistência à Saúde 

para Hospital/Maternidade Municipal de São 

José de Ribamar.   
 

A Plenária do Conselho Municipal de Saúde de São José de Ribamar, 

no uso de suas competências regimentais e atribuições legais 

conferidas pela Lei 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990 e pela Lei 

Municipal nº 281/93, de 10 de dezembro de 1993, reformulada pela 

Lei Municipal nº 888, de 03 de maio de 2010, que também foi 

reformulada pela Lei nº 1.178 de 08 de março de 2018, do Conselho 

Municipal de Saúde, me reunião do dia 22 de janeiro de 2021. 

 

Considerando o que preconiza Lei 8.080 e a Lei 8.142/90, que trata 

da participação da sociedade e do financiamento da saúde; 

 

Considerando o que estabelece a Resolução 453/12-CNS, sobre a 

autonomia do Conselho para decidir sobre questões econômicas e 

financeira; 

 

Considerando o que preconiza a Lei Complementar nº 141, de 13 de 

janeiro de 2012 sobre as análises e aprovações do Conselho de 

Saúde; 

 

Considerando a soberania da Plenária do Conselho de Saúde;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Aprovar, ratificando a Resolução 001/2021, AD 

REFERENDUM, do pleito junto a Secretaria de Estado de Saúde, 

referente à liberação de recursos Fundo a Fundo, objetivando custeio 

para Ação de Assistência à Saúde do Hospital e Maternidade 

Municipal de São José de Ribamar, CNES 2458705, no valor de R$ 

2.400.000,00 (dois milhões e quatrocentos mil reais) a ser pago 

mediante parcelas no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) 

mensais, pelo período de 12 (doze) meses. 

 

São José de Ribamar, 25 de janeiro de 2021.  

 

Gleuberte José F. Nascimento 

Presidente do CMS 

 

Eduardo Rogério Raposo Buna 

Secretário Municipal de Saúde 

 

Homologo a Resolução do CMS nº 002, de 25 de janeiro de 2021, 

conforme Delegação de competência da RES/453/12-CNS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESOLUÇÃO 
PORTARIA 



 
 

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2º inciso III, alínea b, da lei complementar nº 38, de 12 de novembro de 2015 
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RESOLUÇÃO Nº 003/2021/CMS 

 

Dispõe sobre APROVAÇÃO do Plano 

Municipal da Campanha de vacinação contra 

a Covid-19 no Município de São José de 

Ribamar.                 

  

A Plenária do Conselho Municipal de Saúde de São José de Ribamar, 

no uso de suas competências regimentais e atribuições legais 

conferidas pela Lei 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990 e pela Lei 

Municipal nº 281/93, de 10 de dezembro de 1993, reformulada pela 

Lei Municipal nº 888, de 03 de maio de 2010, que também foi 

reformulada pela Lei nº 1.178 de 08 de março de 2018, do Conselho 

Municipal de Saúde, em reunião do dia 22 de janeiro de 2021. 

 

Considerando o que estabelece a Resolução 453/12-CNS, sobre a 

autonomia do Conselho para decidir sobre questões econômicas e 

financeira; 

 

Considerando o que preconiza a Lei Complementar nº 141, de 13 de 

janeiro de 2012 sobre as análises e aprovações do Conselho de 

Saúde; 

 

Considerando a soberania da Plenária do Conselho de Saúde;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Aprovar o Plano Municipal da Campanha de Vacinação 

contra a Covid-19 no Município de São José de Ribamar. 

 

São José de Ribamar, 25 de janeiro de 2021. 

 

Eduardo Rogério Raposo Buna 

Secretário Municipal de Saúde 

 

Homologo a Resolução do CMS nº 003, de 25 de janeiro de 2021, 

conforme Delegação de competência da RES/453/12-CNS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2º inciso III, alínea b, da lei complementar nº 38, de 12 de novembro de 2015 
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